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COSHAINE



Муниципальное бюджетное учреждение «Центр психолого-педагогической, 

медицинской и социальной помощи № 5 «Сознание»

(МБУ ЦППМиСП № 5 «Сознание»)

660028, г. Красноярск, ул. Новая заря, 5. тел. (8-391)243-27-66, тел./факс (8-391)244-57-85

e-mail: soznanie@g-service.ru               http://soznanie-kkr.ru
ОКПО 54495096, ОГРН 1022402128517, ИНН/КПП 2463038005/ 246301001

ПРОТОКОЛ № 3
общего собрания трудового коллектива

от «08» декабря 2021 г.

Списочный состав работников, для которых МБУ ЦППМиСП № 5 «Сознание» является основным местом работы: 27 человек.

На собрании присутствуют:16 человек, из них 3 голосов по доверенности (список прилагается Приложение 1).

Повестка

1. Антикоррупционная политика. Нормативно правовые положения. Изменения в локальных актах учреждения.

2. Довыборы в составы комиссий в связи с увольнением сотрудников.

3. Обсуждение и изменения в положения действующих комиссий в связи с требованиями антикоррупционной политики.

Предложение:
- принять повестку общего собрания трудового коллектива

Голосовали: «За» - 16 , «против» - 0, «воздержавшихся» - 0.
Принято единогласно.

1. По первому вопросу слушали  Н.Ю.Пронину 
Н.Ю. Пронина провела информационный лекторий «Антикоррупционная политика. Нормативно-правовые положения. Изменения в локальных актах учреждения». Представила обзор практики применения в сфере конфликта интересов, Сравнила изменения в законодательстве по противодействию коррупции и как это отражается на принятии и изменении локальных актов учреждения.
2. По второму вопросу слушали  Н.Ю.Пронину.
Н.Ю.Пронина предложила в связи с увольнением сотрудников – Давыдовой И.И., Комаровой Т.В., Петрушенко О.И., являющихся членами избранных комиссий учреждения выбрать в состав этих комиссий новых членов:
В комиссию по рассмотрению случаев нарушения антикоррупционной политики было предложено избрать Савину А.М вместо уволившейся Давыдовой И.И.

Новый список:

Пронина Н.Ю. председателем

Савина А.М.

Баянова А.В.

Голосовали: «За» - 16, «против» - 0, «воздержавшихся» - 0.
Принято единогласно.

В комиссию по социальному страхованию и расследованию несчастных случаев было предложено избрать Дряхлову В.В вместо уволившейся Петрушенко О.И.
Новый список:

Дударь Г.И. председателем

Киприна С.В.

Дряхлова В.В
Голосовали: «За» - 16, «против» - 0, «воздержавшихся» - 0.
Принято единогласно.

В комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных 
отношений было предложено избрать Ишкабулову Т.М. вместо уволившейся  Комаровой Т.В.
Новый список:

Люкшина В.В. председателем
Ишкабулова Т.М.
Зезюлина Е.В.

Байдина Д.А.
Голосовали: «За» - 16, «против» - 0, «воздержавшихся» - 0.
Принято единогласно.

3. По третьему вопросу слушали Н.Ю.Пронину 
Пронина Н.Ю. предложила внести изменения в Коллективный договор в части положения о комиссии по распределению стимулирующей части фонда оплаты труда и оказанию материальной помощи работникам МБУ ЦППМиСП № 5 «Сознание»  новую формулировку: «Член комиссии НСОТ не имеет права принимать участие в голосовании по установлению баллов по своей кандидатуре».
Голосовали: «За» - 16, «против» - 0, «воздержавшихся» - 0.
Принято единогласно.

Далее Пронина Н.Ю. предложила внести изменения и создать положения (или порядок) о работе комиссий: 
1) Конфликтная комиссия по вопросам, связанным с распределением стимулирующей части фонда оплаты труда и оказанию материальной помощи работникам МБУ ЦППМиСП № 5 «Сознание», 
2) Комиссия по рассмотрению случаев нарушения антикоррупционной политики, 
3) Комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений, 
4) Комиссию по урегулированию конфликта интересов, собраться составом комиссий и проработать положения (порядок работы комиссии), 
Определить срок - 2 недели (до 22.12.2021). 
Голосовали: «За» - 16, «против» - 0, «воздержавшихся» - 0.
Принято единогласно.

В результате открытого голосования
Решили:
1. Принять новые составы постоянно действующих комиссий.

2. Внести изменения и дополнения в коллективный договор.
3. К 22.12.2021 членам вышеназванных комиссий разработать порядок или положение данной комиссии.
Заместитель председателя общего собрания трудового коллектива:                       Н.Ю.Пронина
Секретарь общего собрания трудового коллектива:                                                     Е.Г.Оленева
